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Un terreau pour les risques psychosociaux

OPINIONS TRIBUNES

TRIBUNE

Denis Migot
Consultant en organisation du travail au sein de la société Sogeti - Capgemini

Le consultant Denis Migot décrit, dans une tribune au « Monde », les conditions de la
reconstruction d’un engagement dans l’activité collective, que les pratiques managériales
de défiance et d’autorité, aggravées par le télétravail, ont mis à mal
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